Biblioteka Kultury w Ilowej
REGULAMIN UNIWERSYTETU 111 WIEKU

.
Postanowienia ogolne

§1

Uniwersytet III Wieku w Itowej zwany dalej UTW jest jedng z sekcji Biblioteki Kultury
w [towe;.

§2
Terenem dziatalnosci UTW jest obszar gminy Ifowa i wojewodztwa lubuskiego.

Cele, formi i sSrodki dzialania

§3

Celem UTW jest:

1) prowadzenie dzialalno$ci edukacyjnej, zdrowotnej, kulturalnej, twoérczej 1
Krajoznawczo — turystycznej dla osob starszych;

2) wlgczanie stuchaczy do systemu ustawicznego ksztatcenia poprzez stymulowanie
rozwoju osobistego oraz sprawnosci intelektualnej i fizyczne;j;

3) aktywizacja psychofizyczna stuchaczy, tj. eemerytodw i rencistow, a co za tym idzie
ogolne poprawienie jakosci zycia tych osob poprzez szeroki wachlarz przedsiewziec¢
edukacyjnych i poznawczych w réznych formach;

4) uczynienie stluchaczy aktywnymi cztonkami spoleczenstwa dzialajagcymi na niwie
kultury i edukaciji;

5) utatwienie osobom starszym, cz¢sto zagubionym we wspotczesnym Swiecie,
odnalezienia si¢ w nim, lepszego zrozumienia zasad jego funkcjonowania w aspekcie
gospodarczym, spotecznym 1 politycznym.

§ 4

Cele okreslone w § 3 UTW realizuje poprzez:
1) wyktady, seminaria, dyskusje prowadzone przez specjalistow z roznych dziedzin
nauki;



2) spotkania z ludzmi nauki, kultury, polityki i gospodarki dziatajagcymi w itowskim i
lubuskim Srodowisku;

3) dzialalno$¢ w zespotach, sekcjach, klubach zainteresowan prowadzonych przez
specjalistow 1 stuchaczy zgodnie z potrzebami;

4) aktywna dziatalnos$¢ turystyczno — krajoznawcza;

5) dziatalnos¢ osobistg samych stuchaczy dysponujacych wiedzg i posiadajacych
odpowiednie kwalifikacje 1 wyksztatcenie do przekazywania informacji innym
stuchaczom w formie wybranej przez samych zainteresowanych, np. wykilady
monograficzne, prezentacja wlasnej dziatalnos$ci, wystawy prac itp.

Shuchacze, ich prawa i obowiazki

§5

1. Stuchaczem UTW moze zostac:

- kazda osoba bedaca na emeryturze, rencie lub zasitku przedemerytalnym, zamieszkata
na terenie dziatania UTW, ktora pragnie wnies¢ swoj wktad pracy spotecznej w
urzeczywistnienie celow UTW oraz bedzie oplacata sktadki cztonkowskie;

- osoba, ktora osiggneta wiek 55 lat.

2. Przyjecie do grona stuchaczy UTW moze nastapi¢ w kazdym czasie, po spelnieniu
warunkow, o ktorych mowa w pkt. 1 .

3. Skreslenie z listy stuchaczy moze nastapi¢ w wyniku braku ptatnosci obowigzujacych
sktadek oraz dziatania na szkodg UTW.

§6

Stuchacze UTW majg prawo:

1) czynnego wyboru Zarzadu UTW;

2) zapoznania si¢ ze sprawozdaniami z dzialalnosci UTW;

3) zgtaszania wnioskow dotyczacych dziatalnosci UTW;

4) organizowania dziatalnosci edukacyjnej, kulturalnej, tworczej, krajoznawczo —
turystycznej zgodnie z celami UTW 1 potrzebami stuchaczy.

§7

Stuchacze UTW s3 zobowigzani:

1) aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celow UTW;

2) przestrzegaé postanowien regulaminow i uchwat wtadz UTW,

3) regularnie wywigzywac si¢ z natozonych zobowigzan;

4) optacac sktadke w kazdym miesigcu danego roku od pazdziernika do czerwca;



5) z optacania sktadki cztonkowskiej zwolnieni sg stuchacze, ktorzy prowadza
nieodptatnie zajgcia w ramach UTW oraz podejmuja dziatania na rzecz rozwoju
dziatalnosci UTW.

§8

Czlonkostwo stuchacza wygasa przez:

1) dobrowolne wystapienie z UTW zgloszone pisemnie lub ustnie;

2) skreslenie z listy cztonkdéw z powodu nieuiszczenia sktadek cztonkowskich przez 3
miesigce lub dlugiej jego absencji w dziatalnosci UTW;

3) wskutek §mierci stuchacza.

v
Wiadze UTW
§9
Wiadzami UTW sa:
1) Dyrektor Biblioteki Kultury w Itowej
2) koordynator UTW
3) Zarzad UTW.
§10

1. Zarzad UTW moze by¢ wybrany przez Dyrektora Biblioteki Kultury w [towej lub na
jego wniosek przez wszystkich stuchaczy UTW na podstawie gtosowania.

2. Zarzad sktada si¢ maksymalnie z 7 0s6b, w tym dwdch powotanych z Rady Seniorow.
3. Ze sktadu Zarzadu zostaje wyloniony przewodniczacy 1 maksymalnie dwoch
wiceprzewodniczacych.

4. Zarzad moze wlaczy¢ do swojego sktadu nowych cztonkdow na miejsce ustepujacych
w liczbie nieprzekraczalnej 1/3 ustalonego sktadu.

§11

Do kompetencji Zarzadu UTW nalezy:

1) proponowanie i uchwalanie kierunkow dziatalnosci UTW;

2) podejmowanie uchwat w sprawach biezacych dziatalnosci UTW;
3) uchwalanie zmian w regulaminie.



§ 12

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie UTW na zewnatrz;

2) ustalanie plandéw dziatalnosci oraz sporzadzanie sprawozdan z ich wykonania;
3) wspotdecydowanie o budzecie przeznaczonym przez Bibliotek¢ Kultury w [towej na
dziatalno$¢ UTW;

4) zwotywanie zebran stuchaczy UTW;

5) rozpatrywanie 1 rozstrzyganie spraw cztonkoOw dotyczacych nieprzestrzegania
Regulaminu oraz sporow powstatych na tle dziatalnosci UTW;

6) decydowanie w sprawach powolywania i rozwigzywania zespotdw, sekcji
zainteresowan, klubéw oraz nadzorowania ich dziatalnosci;

7) podejmowanie uchwat o skresleniu z listy stuchaczy;

8) uchwalanie regulaminéow wewnetrznych;

9) opiniowanie pracy koordynatora UTW.

§13
1. Posiedzenia Zarzadu sa zwotywane przez koordynatora lub cztonka Zarzadu UTW w
miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.
2. Uchwaly Zarzadu i decyzje programowe zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw w
obecnosci co najmniej 3 cztonkow Zarzadu 1 koordynatora.

§ 14

1. Organizacje¢ i tryb pracy Zarzadu okresla regulamin.
2. Za sprawy finansowe UTW odpowiada koordynator.

§ 15

Regulamin obowigzuje od dnia 01 kwietnia 2020r. do odwotania.



